
ENTIDAD: SECRETARIA NACIONAL TÉCNICA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS Y REMUNERACIONES DEL SECTOR PÚBLICO

MASTER. ESPEC. DIPL.
TITULO 

TERCER NIVEL 
EGRES. OTRO 1 AÑO ...              3 AÑOS ...        5 AÑOS …

20-40 

HORAS  

41-60 

HORAS  

61-80 

HORAS 

81-100 

HORAS    
101 HORAS…

1

ALARCÓN TANNIA 

ALEXANDRA 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMA PARA EL PUESTO

2

ALTAMIRANO ALTAMIRANO 

JORGE IVÁN 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMA PARA EL PUESTO

3

ALVARADO CONSTANTE 

VERONICA ISABEL 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

4

ALVAREZ VELASQUEZ 

VELSER MARCELO 0 NO PRESENTA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO

5

AREVALO MÉNDEZ JACINTO 

PACÍFICO 30 30

LA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO QUE PRESENTA 

NO ESTÁ NOTARIZADO

6

ARMIJOS DEL HIERRO 

CARLOS ALCIDES 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

7

ARTEGA MOREJÓN 

CHRISTIAN ESTEBAN 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL 

PUESTO

8

BARBA ARIAS RAUL 

EDUARDO 30 30

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE RESPALDO 

NO ESTÁ NOTARIZADA EN LO PERTINENTE

9 BEDÓN ANDRADE JOSÉ LUIS 0

LA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO QUE PRESENTA 

NO ESTÁ NOTARIZADO

10

BERNAL ORDOÑEZ INÉS DEL 

PILAR 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

11

BOULANGGER APONTE 

RAQUEL LILIAN 30 30

LOS CERTIFICADOS PRESENTADOS DE 

EXPERIENCIA NO ESTÁN NOTARIZADOS

12

CABEZAS PACHECO 

LORENA CECILIA 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA REQUERIDOS PARA EL PUESTO

13

CABRERA LOZA DANIELA 

CRISTINA 30 15 0 45

NO ACREDITA NÚMERO DE HORAS DE 

CAPACITACIÓN MÍNIMO REQUERIDAS PARA EL 

PUESTO

14

CALDERON GARRIDO ZOILA 

DE LOURDES 0

EL TÍTULO DE TERCE NIVEL NO REQUERIDO PARA 

EL PUESTO, NO CERTIFICA EXPERIENCIA NI 

CAPACITACIÓN RELACIONADA COMO EL PUESTO

15

CAMPANA JARRÍN GUIDO 

JAVIER 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

16

CAPELO VENEGAS 

GERMANIA TATIANA 30 15 45

LA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO QUE PRESENTA 

NO ESTÁ NOTARIZADO

17

CEVALLOS BASTIDAS 

SYLVIA JEANNET 30 5 0 35

NO ACREDITA NÚMERO DE HORAS DE 

CAPACITACIÓN MÍNIMO REQUERIDAS PARA EL 

PUESTO

18

CHAVEZ MONTALVO DEYSI 

MIREYA 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE RESPALDO 

NO ESTÁ NOTARIZADA

19

CHIRIBOGA LOVATO 

AGUSTÍN ISACC 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

TOTAL                  

50 P
OBSERVACIONES

RMU: $1286,00

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

INSTRUCCIÓN    30 P EXPERIENCIA 15 P CAPACITACIÓN 5 P

FORMULARIO DE CALIFICACIÓN DEL MÉRITO

ROL: EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE PROCESOS

GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR PÚBLICO 6 (COMUNICADOR SOCIAL 2)

GRADO: 12

PARTIDA PRESUPUESTARIA:  200

UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL

Elaborado por : Elena Ambato Ugarte FORMULARIO No. SENRES-RH-SEL-004
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20

COLA ÑACATA GISSELA 

MARISOL 30 15 45

NO ACREDITA NÚMERO DE HORAS DE 

CAPACITACIÓN MÍNIMO REQUERIDAS PARA EL 

PUESTO

21

CORRAL VASILEVNA MARÍA 

JOSEFA 0 NO PRESENTA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO

22

DÁVILA JÁCOME ANA 

GABRIELA 0

LA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO QUE PRESENTA 

NO ESTÁ NOTARIZADO

23

DUQUE LEMUS EDWIN 

DAVID 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMA PARA EL PUESTO

24

EGAS ROMERO FABIAN 

ALBERTO 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDAS PARA EL PUESTO

25

ELMIR BURBANO MA. 

DOLORES 30 30

NO PRESENTA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO 

REQUERIDA PARA EL PUESTO

26

ESCALANTE VIILAGOMEZ 

MARIA GABRIELA 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

27

ESPÍN VILLENAS ADRIANA 

GUADALUPE 30 30

NO PRESENTA DOCUMENTACIÓN QUE RESPALDE 

EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL PUESTO

28

FAICAN PILA JOHANA 

ALEJANDRA 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

29

GAIBOR POVEDA ANGEL 

RAFAEL 30 30

NO ACREDITA DOCUMENTACIÓN DE EXPERIENCIA Y 

CAPACITACIÓN

30

GALÁRRAGA BONILLA ANA 

CAROLINA 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA MÍNIMO REQUERIDAS PARA EL 

PUESTO

31

GALINDO ROMERO DIEGO 

ROMÁN 0 NO PRESENTA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO

32 GALVEZ VACA MARIA NOEMI 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA REQUERIDOS PARA EL PUESTO

33

GUADALUPE LANAS MÓNICA 

ALICIA 0

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA Y 

HORAS DE CAPACITACIÓN  MÍNIMO REQUERIDOS 

PARA EL PUESTO

34

HEREDIA LUDIZACA 

MAURICIO CORNELIO 0 0 NO TIENE TÍTULO DE TERCER NIVEL 

35

IDROVO LÓPEZ CLAUDIA 

KARINA 0

NO CERTIFICA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA DE 

EXPERIENCIA Y CAPACITACIÓN

36

LEÓN MELÉNDEZ TOMÁS 

FERNANDO 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

37

LITUMA MOLINA TANIA 

LORENA 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA Y 

HORAS DE CAPACITACIÓN  MÍNIMO REQUERIDOS 

PARA EL PUESTO

38

MALDONADO ORDOÑEZ 

PEDRO XAVIER 0

LA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO QUE PRESENTA 

NO ESTÁ NOTARIZADO
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39

MARTÍNEZ RUIZ WIDMAN 

WILO 0

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

40

MARTÍNEZ SALAZAR ANA 

PAOLA 0

LA DOCUMENTACIÓN PRESENTADA NO ESTÁ 

NOTARIZADA

41

MELO PÉREZ DIEGO 

HERNÁN 30 30

NO CERTIFICA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA DE 

EXPERIENCIA 

42

MERINO JARAMILLO GRACE 

IRENE 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

43

MOLINA ESTRELLA MARIA 

EUGENIA 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

44 MORALES VACA CÉSAR IVÁN 0

LA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO QUE PRESENTA 

NO ESTÁ NOTARIZADO

45

MUÑOZ PALAQUIBAY 

CRISTIAN MAURICIO 0 NO PRESENTA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO

46

NARANJO CAICEDO MARÍA 

JOSE 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

47

NUÑEZ HERRERA DIEGO 

RENATO 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

48

OBANDO GLAGLA ESTHELA 

JEANETH 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMA PARA EL PUESTO

49

OLMOS PACHECO DORIS 

MIREYA 30 30

NO CERTIFICA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA DE 

EXPERIENCIA 

50

ORBE MARTÍNEZ TANIA 

CLEOPATRA 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

51

ORBEA VERGARA MARLON 

STAYNER 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

52

ORDOÑEZ PUGACHI 

MARCELO VINICIO 0 NO CERTIFICA CAPACITACIÓN

53

ORTIZ ARROBA FRANCISCO 

JAVIER 30 30

LA DOCUMENTACIÓN PRESENTADA DE 

EXPERIENCIA NO ESTÁ NOTARIZADAS

54

PACHECO PAZMIÑO MAYRA 

LILIANA 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMA PARA EL PUESTO

55

PADILA CORONEL MARÍA 

ALEXANDRA 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMA REQUERIDOS PARA EL PUESTO

56

PIEDRA BURBANO PATRICIA 

ALEXANDRA 30 30 NO CERTIFICA EXPERIENCIA LABORAL

57

PROAÑO CORTEZ MARIA 

FERNANDA 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE RESPALDO 

NO ESTÁ NOTARIZADA, NO PRESENTA CERTIFICADO 

SENRES
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58

PROAÑO CORTEZ MARIA 

GABRIELA 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE RESPALDO 

NO ESTÁ NOTARIZADA, NO PRESENTA CERTIFICADO 

SENRES

59

QUILCA ALFONSO MARCELO 

FABIÁN 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

60

RAMOS ESPINOZA MIGUEL 

ANGEL 0

LA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO QUE PRESENTA 

NO ESTÁ NOTARIZADO

61

RUIZ MORA NANCY 

PATRICIA 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

62

SALAZAR ROSERO DIANA 

ELISA 0 0 0

LA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO QUE PRESENTA 

NO ESTÁ NOTARIZADO, NO PRESENTA TÍTULO DE 

TERCER NIVEL

63

SALAZAR RUIZ VERÓNICA 

ALEJANDRA 30 0 30

NO CERTIFICA EXPERIENCIA LABORAL 

RELACIONADA CON EL PUESTO

64

SAMANIEGO VÁSQUEZ 

MIREYA DEL CISNE 30 30

NO CERTIFICA EXPERIENCIA LABORAL 

RELACIONADA CON EL PUESTO

65

SÁNCHEZ LESCANO MARÍA 

DEL PILAR 30 30

LA DOCUMENTACIÓN PRESENTADA DE 

EXPERIENCIA NO ESTÁ NOTARIZADAS

66

SANDOVAL BURBANO 

VERÓNICA ELENA 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA REQUERIDOS PARA EL PUESTO

67

SANMARTIN CARRASCO 

PABLO ALEJANDRO 0 NO PRESENTA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO

68

SEGUNDO CIRILO ESPINOZA 

YAUCEN 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE RESPALDO 

NO ESTÁ NOTARIZADA, NO PRESENTA CERTIFICADO 

SENRES

69

SEMPERTEGUI VANEGAS 

BRENDA MARIA 30 30 NO CERTIFICA EXPERIENCIA LABORAL

70

SERRANO GARCÍA EDGAR 

EFRAIN 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

71

SOLÍS RODRÍGUEZ JOHN 

POOL 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

72

SOLORZANO ULLOA 

JESSICA VIVIANA 30 15 0 45

NO ACREDITA NÚMERO DE HORAS DE 

CAPACITACIÓN MÍNIMO REQUERIDAS PARA EL 

PUESTO

73

SOSA COPA GALO 

FERNANDO 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE RESPALDO 

NO ESTÁ NOTARIZADA, NO PRESENTA CERTIFICADO 

SENRES

74

TERÁN ARTEAGA EDWIN 

LEÓN 30 30 NO CERTIFICA EXPERIENCIA LABORAL

75

TERREROS SALAS RENÉ 

MAURICIO 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA NO SE 

REQUIERE PARA EL PUESTO

76

TOAPANTA VALENCIA LILIAN 

ROCIO 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO
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77

TOMALA MEDINA 

FRANCISCO 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

78

TRUJILLO DUQUE ANABEL 

DEL ROCÍO 30 30 NO PRESENTA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO

79

ULLOA TAPIA CÉSAR 

ALFONSO 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

80

UNDA PROAÑO ROSA 

HORTENCIA 30 30

NO PRESENTA DOCUMENTACIÓN QUE RESPALDE 

EXPERIENCIA Y CAPACITACIÓN REQUERIDA PARA 

EL PUESTO

81

VACA ENRÍQUEZ DAVID 

GONZALO 30 30 NO PRESENTA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO

82

VÁSCONEZ CHÁVEZ PEDRO 

GABRIEL 30 30 NO CERTIFICA EXPERIENCIA LABORAL

83

VILLALVA SALGUERO TANIA 

FRANCISCA 30 30

NO PRESENTA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA PARA 

EL PUESTO

84

VILLARRUEL BAEZ ANA 

CECILIA 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

85 YEPEZ ROCA VENUS MARIA 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

7 PASAN A LA SIGUIENTE FASE

TRIBUNAL DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN
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