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FORMULARIO DE ASIGNACIÓN DE PUNTAJES 

Nº NOMBRES
MÉRITOS OPOSICIÓN

POSICIÓN
Instrucción Experiencia Capacitación Subtotal Pruebas Entrevistas Subtotal

1 30,00 15,00 5,00 50,00 14,41 21,57 35,99 85,99
PRIMER PUESTO

2 INFANTES MANTILLA MARÍA 30,00 15,00 5,00 50,00 14,96 20,95 35,91 85,91 Segundo

3 30,00 15,00 5,00 50,00 7,56 11,28 18,84 68,84 Tercero

4 TROYA ALDAZ PEDRO 30,00 15,00 5,00 50,00 0,00 0,00 0,00 50,00 Cuarto

ENTIDAD: MINISTERIO DE RELACIONES LABORALES (DECRETO EJECUTIVO Nº 10 DE 13 DE AGOSTO DE 2009)
ROL: EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE PROCESOS
GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR PÚBLICO 6 (ABOGADO DEL SERVICIO PÚBLICO 2)
GRADO: 12
PARTIDA PRESUPUESTARIA:  390
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIÓN REGIONAL GUAYAS (J)
RMU: $1286,00

TOTAL 
FINAL

ALARCÓN OCHOA PABLO 
ARMANDO

INDOCOCHEA QUIMIS MARÍA 
ELENA
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