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FORMULARIO DE ASIGNACIÓN DE PUNTAJES 

Nº NOMBRES
MÉRITOS OPOSICIÓN

POSICIÓN
Instrucción Experiencia Capacitación Subtotal Pruebas Entrevistas Subtotal

1 30,00 15,00 5,00 50,00 20,83 21,17 42,01 92,01 PRIMER LUGAR

2 30,00 15,00 5,00 50,00 17,21 22,39 39,60 89,60 Segundo

3 30,00 15,00 5,00 50,00 17,62 20,01 37,63 87,63 Tercero

4 ALBUJA TAPIA GRACE CAROLINE 30,00 15,00 5,00 50,00 17,91 18,91 36,82 86,82 Cuarto

5 30,00 15,00 5,00 50,00 19,30 17,34 36,64 86,64 Quinto

6 30,00 15,00 5,00 50,00 18,60 16,03 34,63 84,63 Sexto

7 30,00 15,00 5,00 50,00 17,91 16,03 33,94 83,94 Séptimo

ENTIDAD: MINISTERIO DE RELACIONES LABORALES (DECRETO EJECUTIVO Nº 10 DE 13 DE AGOSTO DE 2009)
ROL: EJECUCIÓN DE PROCESOS
GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR PÚBLICO 5 (ANALISTA 1 DE PLANIFICACIÓN)
GRADO: 11
PARTIDA PRESUPUESTARIA:  420
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN
RMU: $1102,00

TOTAL 
FINAL

NOBOA ÍÑIGUEZ MARÍA DE 
FÁTIMA

MONCAYO ESPINOZA ELIZBETH 
CAROLINA

ESPINOZA GALLARDO VICTOR 
HUGO

JIMÉNEZ MARMOLEJO TANIA 
NINOSKA

LANDÍVAR YEROVI BERTA 
MATILDE

MERINO SERRANO ADRIANA 
RAQUEL
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FORMULARIO DE ASIGNACIÓN DE PUNTAJES 

Nº NOMBRES
MÉRITOS OPOSICIÓN

POSICIÓN
Instrucción Experiencia Capacitación Subtotal Pruebas Entrevistas Subtotal

ENTIDAD: MINISTERIO DE RELACIONES LABORALES (DECRETO EJECUTIVO Nº 10 DE 13 DE AGOSTO DE 2009)
ROL: EJECUCIÓN DE PROCESOS
GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR PÚBLICO 5 (ANALISTA 1 DE PLANIFICACIÓN)
GRADO: 11
PARTIDA PRESUPUESTARIA:  420
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN
RMU: $1102,00

TOTAL 
FINAL

8 30,00 15,00 5,00 50,00 18,97 14,93 33,90 83,90 Octavo

9 30,00 15,00 5,00 50,00 12,67 18,08 30,75 80,75 Noveno

10 30,00 15,00 5,00 50,00 13,44 15,71 29,15 79,15 Décimo

11 30,00 15,00 5,00 50,00 11,58 16,75 28,33 78,33

12 30,00 15,00 5,00 50,00 12,06 15,20 27,26 77,26

13 30,00 15,00 5,00 50,00 10,33 12,88 23,21 73,21

14 30,00 15,00 5,00 50,00 11,26 11,77 23,03 73,03

PIEDRA SUASNAVAS JORGE 
ERNESTO

ESPAÑA VELA PATRICIA DEL 
ROCÍO

TUQUERES  BASTIDAS TANIA 
ELIZABETH

YANCHAPAXI MUÑOZ EDITH 
CUMANDÁ

CANDO QUINTANA ROSALIA DE 
LOURDES

CHUCHUCA YÈPEZ JANNETH 
DEL CISNE

MONGA AGUILAR HENRRY 
GUSTAVO
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FORMULARIO DE ASIGNACIÓN DE PUNTAJES 

Nº NOMBRES
MÉRITOS OPOSICIÓN

POSICIÓN
Instrucción Experiencia Capacitación Subtotal Pruebas Entrevistas Subtotal

ENTIDAD: MINISTERIO DE RELACIONES LABORALES (DECRETO EJECUTIVO Nº 10 DE 13 DE AGOSTO DE 2009)
ROL: EJECUCIÓN DE PROCESOS
GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR PÚBLICO 5 (ANALISTA 1 DE PLANIFICACIÓN)
GRADO: 11
PARTIDA PRESUPUESTARIA:  420
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN
RMU: $1102,00

TOTAL 
FINAL

15 30,00 15,00 5,00 50,00 7,43 12,72 20,15 70,15MONTÚFAR VILLAMARIN 
HOLGER MESIAS 
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