
ENTIDAD: SECRETARIA NACIONAL TÉCNICA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS Y REMUNERACIONES DEL SECTOR PÚBLICO

MASTER. ESPEC. DIPL.
TITULO 

TERCER NIVEL 
EGRES. OTRO 1 AÑO ...              3 AÑOS ...        5 AÑOS …

20-40 

HORAS  
41-60 HORAS  

61-80 

HORAS 

81-100 

HORAS    

101 

HORAS…

1
ALBUJA TAPIA GRACE 

CAROLINE 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

2
ALCÍVAR ZAMBRANO 

GENITH MARGARITA 0

EL TÍTULO DE TERCER NIVEL NO ES EL REQUERIDO 

PARA EL PUESTO

3
ANATOA QUISHPE 

LUIS HERNÁN 30 0 30 NO CERTIFICA EXPERIENCIA LABORAL

4

ANGAMARCA 

MOROCHO LUISA DEL 

PILAR 0

EL TÍTULO DE TERCER NIVEL NO ES EL REQUERIDO 

PARA EL PUESTO

5 ARELLANO ALVEAR 

PLABLO ARTURO 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

6
ARREGUII VARGAS 

FREDDY RAMIRO 30 30

LA CERTIFICACIÓN DE EXPERIENCIA PRESENTADA 

NO ES RELACIONADA CON EL PUESTO

7

ARSENTALES 

ASTUDILLO LUIS 

ALEXANDER 30 15 0 45

NO ACREDITA NÚMERO DE HORAS DE 

CAPACITACIÓN MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL 

PUESTO

8

BENAVIDES 

ORELLANA ERIKA 

MICHAELA 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

9
BENÍTEZ MUÑOZ 

SCHUBERT DANILO 30 30 NO CERTIFICA EXPERIENCIA LABORAL

10
BERRU VILLALBA 

DAVID ALONSO 30 0 30

NO CERTIFICA EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL 

PUESTO

11

BLUM CÁRDENAS 

ROSEMARIE 

JOHANNA 30 15 0 45

EN LOS CERTIFICADOS DE CAPACITACIÓN 

PRESENTADOS NO CONSTA LAS HORAS CURSADAS

12
BORJA LIGUA 

YOLANDA 30 0 30 NO CERTIFICA EXPERIENCIA LABORAL

13
BRAGANZA SOLANO 

LORENA ALEXANDRA 30 0 30 NO CERTIFICA EXPERIENCIA LABORAL

14 BRAVO REYES JENNY 

MERCEDES 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

15
BURGOS RODRIGUEZ 

DIEGO FERNANDO 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE 

RESPALDO NO ESTÁ NOTARIZADA

16

CAIMINAGUA AJILA 

MARGARITA 

ALEJANDRA 0 0 NO PRESENTA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO

17
CALERO LARREA 

LORENA ALEXANDRA 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE 

RESPALDO NO ES ORIGINAL LA NOTARIZACIÓN

18

CANDO QUINTANA 

ROSALIA DE 

LOURDES 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

19
CANDO YANCHA 

VERÓNICA PAULINA 0 NO PRESENTA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO

20
CARRIÓN BASANTES 

DAVID MARCELO 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE 

RESPALDO NO ESTÁ NOTARIZADA

FORMULARIO DE CALIFICACIÓN DEL MÉRITO

ROL: EJECUCIÓN DE PROCESOS

GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR PÚBLICO 5 (ANALISTA 1 DE PLANIFICACIÓN)

GRADO: 11

PARTIDA PRESUPUESTARIA:  420
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN

TOTAL                  

50 P
OBSERVACIONES

RMU: $1102,00

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

INSTRUCCIÓN    30 P EXPERIENCIA 15 P CAPACITACIÓN 5 P
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21 CARVAJAL ENRIQUEZ 

ISABEL PAULINA 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

22

CASTELLANOS 

ALBUJA MARÍA 

LILIANA 30 30

NO CERTIFICA  EXPERIENCIA LABORAL Y 

CERTIFICADOS DE CAPACITACIÓN SIN NOTARIZAR

23

CASTELLANOS 

PAREDES  DAVID 

RICARDO 0

NO CERTIFICA TÍTULO DE TERCER NIVEL NI 

EXPERIENCIA

24

CERVANTES 

GALLEGOS MARÍA 

PAOLA 0 LA COPIA DE SU TÍTULO NO ESTÁ NOTARIZADA

25
CHUCHUCA YÈPEZ 

JANNETH DEL CISNE 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

26
CISNEROS ALDEAN 

HENRY BLADIMIR 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE 

RESPALDO NO ESTÁ NOTARIZADA

27 COLUMBUS LOPEZ 

GRACE CAROLINE 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

28 CORNEJO MONTALVO 

CARMEN PATRICIA 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE 

RESPALDO NO ESTÁ NOTARIZADA, Y EL 

CERTIFICADO SENRES ES FOTOCOPIA

29 CRUZ QUINCHA 

LORENA JUDITH 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

30

CUASAPAZ 

HERNÁNDEZ  

NELSON FERNANDO 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

31
CUENCA  SANDRA 

JUDITH 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE 

RESPALDO NO ESTÁ NOTARIZADA

32

DELGADO 

NAVARRETE DANIEL 

SANTIAGO 0

NO CERTIFICA TÍTULO DE TERCER NIVEL NI 

EXPERIENCIA

33 DÍAZ GÓMEZ PAULINA 

DEL ROCÍO 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

34

DOMINGUEZ 

PACHECO ADRIANA 

LORENA 30 30

NO CERTIFICA EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL 

PUESTO

35

ECHEVERRÍA 

ESCOBAR HERNAN 

WILFRIDO 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

36

ENRÍQUEZ NOBOA 

ANA SOFÍA 

ELIZABETH 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE 

RESPALDO NO ESTÁ NOTARIZADA

37
ENRIQUEZ ROBALINO 

ANÍBAL HERNAN 30 0 30

LOS CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA LABORAL NO 

ESPECIFICA EL PERÍODO DE TRABAJO

38
ESPAÑA VELA 

PATRICIA DEL ROCÍO 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL
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39
ESPINOZA GALLARDO 

VICTOR HUGO 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

40

FLORES MONTALVO 

GONZALO 

RAYMUNDO 0 NO PRESENTA TÍTULO DE TERCER NIVEL

41 FREIRE ACOSTA 

MERY DEL ROCÍO 30 15 0 45

NO ACREDITA NÚMERO DE HORAS DE 

CAPACITACIÓN MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL 

PUESTO

42 GALARZA TORRES 

SANDRA PATRICIA 30 15 0 45

NO ACREDITA NÚMERO DE HORAS DE 

CAPACITACIÓN MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL 

PUESTO

43 GALLARDO PÉREZ 

VIVIANA FERNANDA 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

44 GARCÍA HINOJOSA 

EDGAR EDUARDO 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

45 GARZÓN ANTE 

PATRICIA DAYANARA 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

46

GONZÁLEZ 

ORELLANA JAIME 

FLORENCIO 0 NO PRESENTA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO

47

GUACHAMIN 

MONTOYA MARCO 

PATRICIO 30 0 30

LA CERTIFICACIÓN DE EXPERIENCIA PRESENTADA 

NO ES RELACIONADA CON EL PUESTO

48

GUANIN GUAYASAMÍN 

MAYRA DE LOS 

ANGELES 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

49

GUERRERO 

SANTAMARÍA 

JOHANNA GABRIELA 30 30

NO ACREDITA EXPERIENCIA NI CAPACITACIÓN 

MÍNIMA REQUERIDA

50
GUTIÉRREZ FREIRE 

IGNACION ROBERTO 0

LA CERTIFICACIÓN DE CAPACITACIÓN NO ESTÁ 

NOTARIZADA

51

GUTIERREZ 

SARMIENTO TATIANA 

ELIZABETH 0

NO PRESENTA CERTIFICADO SENRES Y LA 

DOCUMENTACIÓN PRESENTADA NO ESTÁ 

NOTARIZADA

52
HORMAZA HEREDIA 

ANA CATALINA 30 15 0 45

NO CERTIFICA  CAPACITACIÓN RELACIONADA AL 

PUESTO

53
JÁCOME GUERRA 

MÓNICA NOEMÍ 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE 

RESPALDO NO ESTÁ NOTARIZADA

54 JAME TOAPANGA 

RENÉ GERMÁN 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

55 JARAMILLO MEJÍA 

LAURA ELIZABETH 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO
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56 JIMÉNEZ MARMOLEJO 

TANIA NINOSKA 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

57
LANDÍVAR YEROVI 

BERTA MATILDE 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

58
LARA TIRADO MILTON 

RICARDO 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE 

RESPALDO NO ESTÁ NOTARIZADA

59
LARREA SUÁREZ 

LUPE DEL PILAR 0

EL TÍTULO DE TERCER NIVEL  NO ES EL REQUERIDO 

PARA EL PUESTO

60
LASTRA CALDERÓN 

CARLOS FABRICIO 30 0 30 NO CERTIFICA EXPERIENCIA LABORAL

61 LEÓN ARROBA PAOLA 

LUISA 30 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

62 LEÓN WALLANCANAY 

MÓNICA IRENE 30 30 NO CERTIFICA EXPERIENCIA LABORAL

63

MACHASILLA 

QUINCHIGUANO LIZ 

HIMMELDA 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE 

RESPALDO NO ESTÁ NOTARIZADA,NO PRESENTA 

CERTIFICADO ORIGINAL SENRES

64 MASSI AGUIRRE 

ZARINA JOVANIKA 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

65
MEJÍA VALENCIA 

ERNESTO RENÁN 30 30 NO CERTIFICA EXPERIENCIA LABORAL

66
MEJIA VÁSQUEZ 

SILVIA VALERIA 0

EL TÍTULO DE TERCER NIVEL NO ES EL REQUERIDO 

PARA EL PUESTO

67
MENA JIMÉNEZ 

PABLO RUBÉN 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE 

RESPALDO NO ESTÁ NOTARIZADA

68
MERINO SERRANO 

ADRIANA RAQUEL 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

69
MONCAYO ESPINOZA 

ELIZBETH CAROLINA 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

70
MONGA AGUILAR 

HENRRY GUSTAVO 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

71

MONTÚFAR 

VILLAMARIN HOLGER 

MECIAS 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

72
MORA MORÁN 

NATALIA EDITH 30 NO CERTIFICA EXPERIENCIA LABORAL

73 MUÑOZ VICUÑA 

TANIA DEL ROCÍO 30 15 0 45

NO ACREDITA EL NÚMERO DE AÑOS DE 

EXPERIENCIA MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL 

PUESTO

74 NARVÁEZ GUERRÓN 

GRIMANEZA JANNETH 30 30

LA CERTIFICACIÓN DE EXPERIENCIA PRESENTADA 

NO ES RELACIONADA CON EL PUESTO

75
NOBOA ÍÑIGUEZ 

MARÍA DE FÁTIMA 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL
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76 OCHOA VILLA MARIA 

GABRIELA 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

77
OLGIESER SERRANO 

GUILLERMO 0

EL TÍTULO DE TERCER NIVEL NO ES EL REQUERIDO 

PARA EL PUESTO, LA DOCUMENTACIÓN QUE 

PRESENTA DE RESPALDO NO ESTÁ NOTARIZADA

78 ORTEGA MONTALVO 

DIEGO DAVID 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

79
PALLO MENA NINFA 

VERÓNICA 30 0 30

LA CERTIFICACIÓN DE EXPERIENCIA PRESENTADA 

NO ES RELACIONADA CON EL PUESTO

80 PAZMIÑO GRADOS 

ALBA ROSSANA 30 15 0 45

NO ACREDITA NÚMERO DE HORAS DE 

CAPACITACIÓN MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL 

PUESTO Y NO ESTÁN NOTARIZADOS

81
PAZMIÑO VÁSCONEZ 

CRISTIAN ANDRES 30 30 NO CERTIFICA EXPERIENCIA LABORAL

82 PÉREZ CÓRDOVA 

FAUSTO ALEJANDRO 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

83
PIEDRA SUASNAVAS 

JORGE ERNESTO 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

84 PILLAJO ZALDUMBIDE 

MARITZA SOFÍA 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

85
PINEIDA VALLEJO 

EDISON SANTIAGO 0

NO CERTIFICA EL TÍTULO DE TERCER NIVEL Y 

OTROS DOCUMENTOS

86
PLUAS LUCAS 

ARIANA ALEXANDRA 30 30

NO PRESENTA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO DE 

EXPERIENCIA Y CAPACITACIÓN

87 PONCE ROSERO 

VÍCTOR ROMEL 30 0

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

88
PROAÑO LOZA 

CRISTIAN OSWALDO 30 0 30 NO CERTIFICA EXPERIENCIA LABORAL

89 REDROBAN NÚÑEZ 

WENDY MARLENE 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

90
REYES RODRIGUEZ 

MARIA DOLORES 0

EL TÍTULO DE TERCER NIVEL PRESENTADO NO SE 

REQUIERE PARA EL PUESTO

91 RIOS TOALA MARIA 

JOSEFINA 30 15 0 45

NO ACREDITA NÚMERO DE HORAS DE 

CAPACITACIÓN MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL 

PUESTO

92

RIVADENEIRA 

BURBANO SONIA 

PAULINA 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE 

RESPALDO NO ESTÁ NOTARIZADA

93

RODRIGUEZ 

CAMACHO PAMELA 

JAZMIN 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO
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94
SALAZAR SALAZAR 

JAVIER FRANCISCO 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE 

RESPALDO NO ESTÁ NOTARIZADA

95 SÁNCHEZ ALBUJA 

LOURDES LUCÍA 30 30

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE 

RESPALDO DE EXPERIENCIA Y CAPACITACIÓN NO 

ESTÁ NOTARIZADA

96

SÁNCHEZ 

MONTALVÁN SORAYA 

ELIZABETH 30 15 0 45 NO CERTIFICA CAPACITACIÓN 

97

SANTAMARIA 

URGILES ANDREA 

PAOLA 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

98
SEGOVIA SÁNCHEZ 

SEBASTIAN GABRIEL 30 0 30

LA CERTIFICACIÓN DE EXPERIENCIA PRESENTADA  

ES COPIA DE LA NOTARIZACIÓN

99 SOLANO CISNEROS 

CARLOS ANDRÉS 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

100 SOLIS ACOSTA 

EMÉRITA NATALIA 30 15 0 45

NO ACREDITA NÚMERO DE HORAS DE 

CAPACITACIÓN MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL 

PUESTO

101 SUÁREZ QUIROZ 

MARIO FERNANDO 30 15 0 45

NO ACREDITA NÚMERO DE HORAS DE 

CAPACITACIÓN MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL 

PUESTO

102 SUBIA LANDETA 

MÓNICA MARIBEL 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

103 TENORIO JIMELDA 0 NO PRESENTA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO

104
TERAN GARZON 

KRISTHIAN RAFAEL 0 NO PRESENTA CERTIFICADO SENRES

105 TINILLO CALVOPIÑA 

CARLOS ROLANDO 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

NI HORAS DE CAPACITACIÓN MÍNIMO REQUERIDOS 

PARA EL PUESTO

106

TUQUERES  

BASTIDAS TANIA 

ELIZABETH 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

107
VACA MUÑOZ IVÁN 

MAURICIO 0 NO PRESENTA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO

108
VALLEJO INCA 

ENRIQUE FABIÁN 0

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE 

RESPALDO NO ESTÁ NOTARIZADA

109
VALLEJO RIVERA  

PATRICIA ELIZABETH 0

EL TÍTULO DE TERCER NIVEL NO ES EL REQUERIDO 

PARA EL PUESTO

110 VALVERDE BARRIGA 

DEISY JIMENA 30 30

LA DOCUMENTACIÓN QUE PRESENTA DE 

RESPALDO DE EXPERIENCIA Y CAPACITACIÓN NO 

ESTÁ NOTARIZADA

111

VÁSCONEZ 

CEVALLOS LILIAN DEL 

CONSUELO 30 30 NO CERTIFICA EXPERIENCIA LABORAL

112 VÁSQUEZ GORDILLO 

EDGAR ALFONSO 30 15 0 45

NO ACREDITA NÚMERO DE HORAS DE 

CAPACITACIÓN MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL 

PUESTO

Elaborado por: Elena Ambato Ugate FORMULARIO No. SENRES-RH-SEL-004



ENTIDAD: SECRETARIA NACIONAL TÉCNICA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS Y REMUNERACIONES DEL SECTOR PÚBLICO

MASTER. ESPEC. DIPL.
TITULO 

TERCER NIVEL 
EGRES. OTRO 1 AÑO ...              3 AÑOS ...        5 AÑOS …

20-40 

HORAS  
41-60 HORAS  

61-80 

HORAS 

81-100 

HORAS    

101 

HORAS…

FORMULARIO DE CALIFICACIÓN DEL MÉRITO

ROL: EJECUCIÓN DE PROCESOS

GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR PÚBLICO 5 (ANALISTA 1 DE PLANIFICACIÓN)

GRADO: 11

PARTIDA PRESUPUESTARIA:  420
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN

TOTAL                  

50 P
OBSERVACIONES

RMU: $1102,00

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

INSTRUCCIÓN    30 P EXPERIENCIA 15 P CAPACITACIÓN 5 P

113
VEGA ALVARADO 

RHOSS MARY 0

SE REQUIERE TÍTULO DE TERCE NIVEL NO DE 

EGRESAMIENTO

114

VILLARREAL 

PALOMEQUE 

EUGENIA PRISCILA 0

NO PRESENTA CERTIFICADO SENRES 

ACTUALIZADO, NO CERTIFICA EXPERIENCIA 

LABORAL

115 YANCHA TUASA 

SEGUNDO ELIAS 30 0 30

NO ACREDITA NÚMERO DE AÑOS DE EXPERIENCIA 

MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL PUESTO

116
YANCHAPAXI MUÑOZ 

EDITH CUMANDÁ 30 15 5 50 CUMPLE EL PERFIL

117
YÁNEZ BURBANO 

DANIEL ALEJANDRO 30 0

LA CERTIFICACIÓN DE EXPERIENCIA NO ESTÁ 

NOTARIZADA

118

YÁNEZ PALACIOS 

ANDREA DEL 

ROSARIO 30 15 0 45

NO ACREDITA NÚMERO DE HORAS DE 

CAPACITACIÓN MÍNIMO REQUERIDOS PARA EL 

PUESTO

119 ZAMBRANO PAREDES 

SONIA RUTH 0

SE SE REQUIERE TÍTULO DE TERCER NIVEL NO DE 

EGRESAMIENTO

120
ZURITA ALDAS 

VERÓNICA ADRIANITA 0

SE REQUIERE TÍTULO DE TERCE NIVEL NO DE 

EGRESAMIENTO

15 PASAN A LA SIGUIENTE FASE

TRIBUNALDE MÉRITOS Y DE OPOSICIÓN

Elaborado por: Elena Ambato Ugate FORMULARIO No. SENRES-RH-SEL-004


