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FORMULARIO DE ASIGNACION DE PUNTAJES

ENTIDAD: MINISTERIO DE RELACIONES LABORALES (DECRETO EJECUTIVO N° 10 DE 13 DE AGOSTO DE 2009)
ROL: EJECUCION DE PROCESOS

GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR PUBLICO 5 (ANALISTA 1 DE CONTABILIDAD)

GRADO: 11

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 440

UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

RMU: $1102,00

MERITOS OPOSICION TOTAL
N° NOMBRES — . - —— - POSICION
Instrucciéon | Experiencia | Capacitacién | Subtotal | Pruebas |Entrevistas | Subtotal| FINAL
1 [IMETEZ CHICANGO MAYRA 30,00 15,00 5,00 50,00 | 17,25 | 2179 | 39,04 | 89,04 | PRIMER LUGAR
FREIRE MOREIRA GABRIEL
2 FERNANDO 30,00 15,00 5,00 50,00 21,22 16,81 38,03 88,03 Segundo
CALVOPINA ROBALINO MONICA
3 CONSUELO 30,00 15,00 5,00 50,00 17,58 20,35 37,93 87,93 Tercero
ESCOBAR GUTIERREZ GLORIA
4 FERNANDA 30,00 15,00 5,00 50,00 19,86 17,92 37,78 87,78 Cuarto
ROJAS GONZALEZ ALVARO .
5 GIOVANNI 30,00 15,00 5,00 50,00 20,46 16,92 37,38 87,38 Quinto
6 [NAVARRETE PILAMONTE JUAN 30,00 15,00 5,00 50,00 | 20,16 | 16,37 | 36,53 | 86,53 Sexto
CARLOS
7 CUMBA ALDANA IVAN PATRICIO 30,00 15,00 5,00 50,00 15,62 20,80 36,42 86,42 Séptimo
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ENTIDAD: MINISTERIO DE RELACIONES LABORALES (DECRETO EJECUTIVO N° 10 DE 13 DE AGOSTO DE 2009)
ROL: EJECUCION DE PROCESOS
GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR PUBLICO 5 (ANALISTA 1 DE CONTABILIDAD)
GRADO: 11

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 440
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
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MERITOS OPOSICION TOTAL
Ne NOMBRES - == S— _ POSICION
Instrucciéon | Experiencia | Capacitacién | Subtotal | Pruebas |Entrevistas | Subtotal| FINAL
TONATO TOAPANTA GLORIA
8 | CONSURLO 30,00 15,00 5,00 50,00 1477 | 2124 | 36,00 | 86,00 Octavo
9 gm’\FQORRO TIPAN NANCY DEL 30,00 15,00 5,00 50,00 | 17,74 | 17,81 | 3555 | 85,55 Noveno
10 |MORETA SANTAMARIA SILVIA 30,00 15,00 5,00 50,00 | 16,57 | 1881 | 3537 | 85,37 Décimo
MARGOT
11 |PANCHI MALITASI JENNY NOEMI 30,00 15,00 5,00 50,00 | 13,91 2135 | 3526 | 8526
LOOR SOLORZANO MARIA
12 POOR SRS 30,00 15,00 5,00 50,00 1633 | 1858 | 3491 | 84,91
PAZMINO GOYES GABRIEL
13 e 30,00 15,00 5,00 50,00 @ 1550 | 1870 | 3420 | 84,20
CARVAJAL VERA ANDREA
14 SRRV 30,00 15,00 5,00 50,00 @ 13,99 | 19,91 3390 | 83,90
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ROL: EJECUCION DE PROCESOS
GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR PUBLICO 5 (ANALISTA 1 DE CONTABILIDAD)
GRADO: 11

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 440

UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
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MERITOS OPOSICION TOTAL
N° NOMBRES — . - —— - POSICION
Instrucciéon | Experiencia | Capacitacién | Subtotal | Pruebas |Entrevistas | Subtotal| FINAL
MARTINEZ NACATO JIMENA
15 ALEXANDRA 30,00 15,00 5,00 50,00 13,43 20,25 33,68 83,68
16 MONTALVO JACOME VERONICA | 54 o9 15,00 5,00 50,00 | 1320 | 20,02 | 3322 | 8322
NATALI
MINCHALA NARANJO ADRIANA
17 VERONICA 30,00 15,00 5,00 50,00 10,95 22,24 33,19 83,19
MEZA SAMANIEGO JANNETH
18 ELIZABETH 30,00 15,00 5,00 50,00 13,86 19,25 33,11 83,11
RIOS SORIA HOLGUER
19 ALEXANDER 30,00 15,00 5,00 50,00 13,15 19,69 32,84 82,84
AYNAGUANO CONCHA LUIS
20 GUILLERMO 30,00 15,00 5,00 50,00 14,00 18,15 32,15 82,15
MELO CAZAR MONICA
21 ELIZABETH 30,00 15,00 5,00 50,00 13,71 18,36 32,07 82,07
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ENTIDAD: MINISTERIO DE RELACIONES LABORALES (DECRETO EJECUTIVO N° 10 DE 13 DE AGOSTO DE 2009)
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GRADO: 11

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 440

UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

RMU: $1102,00

MERITOS OPOSICION TOTAL
N° NOMBRES — . - —— - POSICION
Instrucciéon | Experiencia | Capacitacién | Subtotal | Pruebas |Entrevistas | Subtotal| FINAL
DE LA TORRE CACHIGUANGO
22 ROSA ELENA 30,00 15,00 5,00 50,00 10,15 21,90 32,05 82,05
23 NUNEZ CASTILLO FRANCISCO 30,00 15,00 5,00 50,00 17,73 13,93 31,66 81,66
CARRASCO CALLE MIRIAM
24 BERNARDITA 30,00 15,00 5,00 50,00 13,26 18,14 31,40 81,40
25 |LOABALLADAREZVIVIANADEL | 50,00 15,00 5,00 50,00 | 13,78 | 17,14 | 30,02 | 80,92
26 |[MALDONADO ARMIJOS ROSA 30,00 15,00 5,00 50,00 | 9,90 1925 | 2915 | 79,15
MARBEL
MOLINA BARRERA RUTH
27 LORENA 30,00 15,00 5,00 50,00 14,72 13,50 28,22 78,22
ROVAYO OBANDO DIEGO
28 MARCELO 30,00 15,00 5,00 50,00 14,06 14,16 28,22 78,22
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N° NOMBRES — . - —— - POSICION
Instrucciéon | Experiencia | Capacitacién | Subtotal | Pruebas |Entrevistas | Subtotal| FINAL
29 CANIZARES CARDENAS MARTHA 30,00 15,00 5,00 50,00 13,83 12,16 25,99 75,99
CORDOVA BUNCES NATHALIA
30 MERCEDES 30,00 15,00 5,00 50,00 13,17 12,72 25,89 75,89
DOMINGUEZ PANIMBOSA
31 FRANCISCO JAVIER 30,00 15,00 5,00 50,00 14,22 11,28 25,50 75,50
32 SUAREZ LOPEZ GLADYS ALICIA 30,00 15,00 5,00 50,00 12,41 12,72 25,13 75,13
33 |DORTERO QUINAJANETHDEL 30,00 15,00 5,00 50,00 | 13,15 | 1173 | 24,88 | 74,88
CHANGO VELOZ VERONICA
34 CUMANDA 30,00 15,00 5,00 50,00 8,70 16,15 24,85 74,85
LOZADA ZAMBRANO NATACHA
35 ELIZABETH 30,00 15,00 5,00 50,00 6,76 17,36 24,12 74,12
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UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
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MERITOS OPOSICION TOTAL
N° NOMBRES — — — - POSICION
Instrucciéon | Experiencia | Capacitacién | Subtotal | Pruebas |Entrevistas | Subtotal| FINAL
TRUJILLO PAREDES LUIS
36 |ERANCISCO 30,00 15,00 5,00 50,00 | 12,15 11,94 24,09 | 74,09
37 |CHAVEZ MENA IVAN 30,00 15,00 5,00 50,00 10,35 13,71 24,06 74,06
ALARCON PEREZ FERNANDA
38 ROSALIA 30,00 15,00 5,00 50,00 | 10,23 13,38 2361 | 73,61
39 }]’EESLEgELA MUNOZ MARIANA DE 30,00 15,00 5,00 50,00 | 10,21 1316 | 2337 | 73,37
TENORIO MERCHAN NARDA
40 |\ ERONICA 30,00 15,00 5,00 50,00 | 4,79 18,57 23,36 | 73,36
INIGUEZ GUACHIZACA
41 | VESSENIA CUMANDA 30,00 15,00 5,00 50,00 | 8,67 14,60 23,27 | 73,27
42 Efé‘ug\fCUANGO ISABEL DEL 30,00 15,00 5,00 50,00 | 856 13,83 | 22,39 | 72,39
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GUERRERO GUALOTO PABLO
43 GEOVANNY 30,00 15,00 5,00 50,00 10,14 9,96 20,10 70,10
44 [PARSERAN ALCIVAR MAIRA 30,00 15,00 5,00 50,00 | 9,27 0,00 9,27 | 59,27 | NO SE PRESENTO
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