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RESULTADOS DE LA 
CALIFICACIÓN AL MERITO

IMPORTANTE
Comunicamos a los postulantes que respondieron a la convocatoria publicada por la SENRES, en los medios de comunicación El 
Télégrafo y El Comercio, el día jueves 16 de abril del 2009, así como en la página Web  de la institución, con el fin de cubrir cinco 
partidas presupuestarias vacantes, que los resultados de la calificación de la fase de Mérito son los siguientes:
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# NOMBRES

INSTRUCCIÓN EXPERIENCIA CAPACITACION

TOTAL OBSERVACIONESMAST. ESPEC DIPLOM EGRES OTRO .1-2 .3-4 .5-6 .11-20 .21-40

1 30 0 5 35

2 30 15 5 50

3 30 0 0 30

4    ---    ---    ---    ---

5 30 0 0 30

6 0    ---    ---    ---

7 30 0 5 35

8    ---    ---    ---    ---

9 30 15 0 45

10 30 0 5 35

11 30 15 5 50

! IMPORTANTE !.-Comunicamos a los postulantes que respondieron a la convocatoria publicada por la SENRES, en los medios de comunicación El Télégrafo y El Comercio, el día jueves 16 de abril del 
2009, así como en la página Web  de la institución, con el fin de cubrir cinco partidas presupuestarias vacantes, que los resultados de la calificación de la fase de Mérito son los siguientes:

PARTIDA PRESUPUESTARIA:         125

GRUPO OCUPACIONAL:                   SERVIDOR PUBLICO 3

RMU:                                                    $ 835,00

UNIDAD:                                               EVALUACION Y CONTROL

TITULO 
TERCER 

NIVEL
10 EN 

ADELANTE
40 EN 

ADELANTE

Econ. Oscar Paúl Calispa Machado

No califica. No acredita tiempo 
mínimo requerido de experiencia 
laboral para el puesto.

Dra. Patricia del Rocío Cáliz Ramos
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Msc. Gustavo Miguel Cabezas Paltán

No califica, No acredita tiempo 
mínimo requerido de experiencia 
laboral y horas mínimas de 
capacitación requeridas para el 
puesto.

Lic. Liza Antonieta Bahamonte Zúñiga
No califica. No presenta 
documentos notarizados.

Econ. Kléver Patricio Acosta Meléndez

No califica. No presenta 
documentos de experiencia laboral 
y no acredita horas mínimas de 
capacitación para el puesto.

Lic. Lucía Dolores Salazar Miranda

No califica. Título, experiencia y 
capacitación no es a fin a las 
exigencias del puesto.

Econ. Carlos Germán Hidalgo Ulloa 
No califica. No existe documento de 
experiencia de trabajo realizado.

Ing. Liliana Elizabeth Flores Cueva

No califica. Presenta copias de los 
documentos notarizadas y no 
originales.

Ing. Ana María Merizalde Panchi

No califica. No acredita horas de 
capacitación mínimas para el 
puesto.

Ing. Lucía Del Pilar Panchi

No califica. No acredita tiempo de 
experiencia laboral mínima 
requerida para el puesto.

Econ. Lourdes Margot Alarcón Beltrán
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

12 30 15 5 50

13 30 15 5 50

14 Ing. Luis Agustín Bonilla Coba 30 15 0 45

# NOMBRES

INSTRUCCIÓN EXPERIENCIA CAPACITACION

TOTAL OBSERVACIONESMAST. ESP. DIP. EGRES OTRO .1-2 .3-4 .5-6 .11-20 .21-40

1 0 0 5 5

2 -- -- -- --

3 30 0 5 35

4 30 0 5 35

5 30 0 0 30

6 30 0 0 30

7 30 0 5 35

8 30 0 5 35

9 30 15 5 50

10 -- -- -- --

11 30 15 5 50

12 0 15 0 15

13 30 15 5 50

14 30 15 5 50

15 30 15 5 50

Dra. Edith Cobeña Briones
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Ing. Danae María Ramos Lara
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

No califica. No acredita horas de 
capacitación mínimas requeridas 
para el puesto.

PARTIDA PRESUPUESTARIA:            225

GRUPO OCUPACIONAL:                      SERVIDOR PUBLICO 5

RMU:                                                        $ 1026

UNIDAD:                                                  UNIDAD DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS-UARHs

TITULO 
TERCER 

NIVEL
10 EN 

ADELANTE
40 EN 

ADELANTE

Teresita del Rocío Zambrano 
Zambrano

No califica. Título profesional no es 
afin al puesto, certificado de 
experiencia no está notarizado.

María Gricel Calderón Vásconez
No califica. No presenta certificado 
de SENRES.

Verónica Janeth Morales Tonato
No califica. No acredita certificado 
de experiencia laboral.

Dr. Marco Arturo Valladares 
Villagómez

No califica. No presenta certificados 
de experiencia laboral.

Ing. Eleana Svetlanea Cabezas Paltán

No califica. Presenta copias simples 
 de los certificados de experiencia 
laboral y no originales notarizados.

Lic. Elena Artega Egas

No califica. No acredita tiempo de 
experiencia laboral ni horas de 
capacitación.

Ing. Mario Javier Calderón Solano
No califica. No acredita experiencia 
laboral en áreas afines al puesto.

Psic. María Verónica Ochoa Villalovos
No califica. No acredita certificado 
de experiencia laboral.

Ing. Elena del Rocío Ambato Ugarte
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dr. Guido Albán Pérez
No califica. Documentos no 
notarizados

Lic. Lorena Fernanda Narváez
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Ing. Daniel Ignacio Aguas Mosquera
No califica. Título  y certificados de 
capacitación  no están notarizados.

Dra. Edith Cobeña Briones
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Lic. Carmen Amelia Espinosa 
Guasgua

CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dra.. Diana Marisol Paredes Benítez
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE
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12 30 15 5 50

13 30 15 5 50

14 Ing. Luis Agustín Bonilla Coba 30 15 0 45

# NOMBRES

INSTRUCCIÓN EXPERIENCIA CAPACITACION

TOTAL OBSERVACIONESMAST. ESP. DIP. EGRES OTRO .1-2 .3-4 .5-6 .11-20 .21-40

1 0 0 5 5

2 -- -- -- --

3 30 0 5 35

4 30 0 5 35

5 30 0 0 30

6 30 0 0 30

7 30 0 5 35

8 30 0 5 35

9 30 15 5 50

10 -- -- -- --

11 30 15 5 50

12 0 15 0 15

13 30 15 5 50

14 30 15 5 50

15 30 15 5 50

Dra. Edith Cobeña Briones
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Ing. Danae María Ramos Lara
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

No califica. No acredita horas de 
capacitación mínimas requeridas 
para el puesto.

PARTIDA PRESUPUESTARIA:            225

GRUPO OCUPACIONAL:                      SERVIDOR PUBLICO 5

RMU:                                                        $ 1026

UNIDAD:                                                  UNIDAD DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS-UARHs

TITULO 
TERCER 

NIVEL
10 EN 

ADELANTE
40 EN 

ADELANTE

Teresita del Rocío Zambrano 
Zambrano

No califica. Título profesional no es 
afin al puesto, certificado de 
experiencia no está notarizado.

María Gricel Calderón Vásconez
No califica. No presenta certificado 
de SENRES.

Verónica Janeth Morales Tonato
No califica. No acredita certificado 
de experiencia laboral.

Dr. Marco Arturo Valladares 
Villagómez

No califica. No presenta certificados 
de experiencia laboral.

Ing. Eleana Svetlanea Cabezas Paltán

No califica. Presenta copias simples 
 de los certificados de experiencia 
laboral y no originales notarizados.

Lic. Elena Artega Egas

No califica. No acredita tiempo de 
experiencia laboral ni horas de 
capacitación.

Ing. Mario Javier Calderón Solano
No califica. No acredita experiencia 
laboral en áreas afines al puesto.

Psic. María Verónica Ochoa Villalovos
No califica. No acredita certificado 
de experiencia laboral.

Ing. Elena del Rocío Ambato Ugarte
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dr. Guido Albán Pérez
No califica. Documentos no 
notarizados

Lic. Lorena Fernanda Narváez
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Ing. Daniel Ignacio Aguas Mosquera
No califica. Título  y certificados de 
capacitación  no están notarizados.

Dra. Edith Cobeña Briones
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Lic. Carmen Amelia Espinosa 
Guasgua

CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dra.. Diana Marisol Paredes Benítez
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

16 30 15 5 50

# NOMBRES

INSTRUCCIÓN EXPERIENCIA CAPACITACION

TOTAL OBSERVACIONESMAST. ESPEC DIPLOM EGRES OTRO .1-2 .3-4 .5-6 .11-20 .21-40

1 30 0 0 30

2 30 15 5 50

3 30 15 5 50

4 30 0 5 35

5 30 0 5 35

6 30 0 0 30

7 30 0 5 35

8 30 15 5 50

9 30 15 5 50

10  ----  ----  ----  ----

11  ----  ----  ----  ----

12 30 0 5 35

13 30 0 5 35

14 30 15 5 50

15 30 15 5 50

16 30 0 0 30

17 30 15 5 50

Dr. Marco Hernán Barahona 
Guasgua

CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

PARTIDA PRESUPUESTARIA:          195

GRUPO OCUPACIONAL:                    SERVIDOR PUBLICO 6

RMU.                                                      $ 1197,00

UNIDAD:                                                 DESARROLLO INSTITUCIONAL

TITULO 
TERCER 

NIVEL
10 EN 

ADELANTE
40 EN 

ADELANTE

Sr Ange Virgilio Domínguez Vallejo

No califica. Documentos de 
experiencia y capacitación no 
notarizados.

Ing. Sindy Abigail Estévez López
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Srta María Gricel Calderón Vásconez
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dr.Javier Tello Zúñiga

No califica. No acredita el mínimo 
de tiempo de experiencia requerida 
para el puesto.

Dra.Sabné Ettna Sánchez Arias

No califica. No presenta 
documentos que acrediten tiempo 
de experiencia.

Lic. Elena de las Mercedes Artega Egas

No califica. No presenta 
documentos que acredite tiempo de 
experiencia y capacitación.

Dr. Wáshington Paúl Torres Vargas

No califica. No acredita mínimo de 
tiempo de experiencia requerida 
para el puesto

Ing.Humberto Fabián Boada Mendoza
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dra.Johana Verónica Reyes Mejía
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Ing.Ximena Elizabeth Condor Bermeo

No califica. Título, experiencia y 
capacitación no es a fin a las bases 
del concurso.

Ing.Fanny Beatriz Cevallos Vallejo
No califica. Documentos no están 
notarizados.

Dr.Vinicio Francisco Tobar Heredia

No califica. Documentos que 
acreditan experiencia  no están 
notarizados.

Ing.Edwin Gustavo Mera Pérez

No califica. No acredita mínimo de 
tiempo de experiencia requerida 
para el puesto.

Ing.Wilson Edmundo Caiza Suasti
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE 

Ing. Elena del Rocío Ambato Ugarte
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Ing.Liz Diana Navarrete Andino
No califica. No certifica tiempo de 
experiencia, ni capacitación.

Psic. Magno Josafat Novillo Baldeón
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE
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16 30 15 5 50

# NOMBRES

INSTRUCCIÓN EXPERIENCIA CAPACITACION

TOTAL OBSERVACIONESMAST. ESPEC DIPLOM EGRES OTRO .1-2 .3-4 .5-6 .11-20 .21-40

1 30 0 0 30

2 30 15 5 50

3 30 15 5 50

4 30 0 5 35

5 30 0 5 35

6 30 0 0 30

7 30 0 5 35

8 30 15 5 50

9 30 15 5 50

10  ----  ----  ----  ----

11  ----  ----  ----  ----

12 30 0 5 35

13 30 0 5 35

14 30 15 5 50

15 30 15 5 50

16 30 0 0 30

17 30 15 5 50

Dr. Marco Hernán Barahona 
Guasgua

CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

PARTIDA PRESUPUESTARIA:          195

GRUPO OCUPACIONAL:                    SERVIDOR PUBLICO 6

RMU.                                                      $ 1197,00

UNIDAD:                                                 DESARROLLO INSTITUCIONAL

TITULO 
TERCER 

NIVEL
10 EN 

ADELANTE
40 EN 

ADELANTE

Sr Ange Virgilio Domínguez Vallejo

No califica. Documentos de 
experiencia y capacitación no 
notarizados.

Ing. Sindy Abigail Estévez López
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Srta María Gricel Calderón Vásconez
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dr.Javier Tello Zúñiga

No califica. No acredita el mínimo 
de tiempo de experiencia requerida 
para el puesto.

Dra.Sabné Ettna Sánchez Arias

No califica. No presenta 
documentos que acrediten tiempo 
de experiencia.

Lic. Elena de las Mercedes Artega Egas

No califica. No presenta 
documentos que acredite tiempo de 
experiencia y capacitación.

Dr. Wáshington Paúl Torres Vargas

No califica. No acredita mínimo de 
tiempo de experiencia requerida 
para el puesto

Ing.Humberto Fabián Boada Mendoza
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dra.Johana Verónica Reyes Mejía
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Ing.Ximena Elizabeth Condor Bermeo

No califica. Título, experiencia y 
capacitación no es a fin a las bases 
del concurso.

Ing.Fanny Beatriz Cevallos Vallejo
No califica. Documentos no están 
notarizados.

Dr.Vinicio Francisco Tobar Heredia

No califica. Documentos que 
acreditan experiencia  no están 
notarizados.

Ing.Edwin Gustavo Mera Pérez

No califica. No acredita mínimo de 
tiempo de experiencia requerida 
para el puesto.

Ing.Wilson Edmundo Caiza Suasti
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE 

Ing. Elena del Rocío Ambato Ugarte
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Ing.Liz Diana Navarrete Andino
No califica. No certifica tiempo de 
experiencia, ni capacitación.

Psic. Magno Josafat Novillo Baldeón
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE
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18 30 0 0 30

19 30 0 5 35

20 30 15 5 50

21 30 15 5 50

22 30 0 5 35

23  ----  ----  ----  ----

24 30 0 5 35

25 30 0 5 35

26 0 15 5 20

UNIDAD:                                                          DOCUMENTACION Y ARCHIVO

# NOMBRES

INSTRUCCIÓN EXPERIENCIA CAPACITACION

TOTAL OBSERVACIONESMAST. ESPEC DIPLOM EGRES OTRO .1-2 .3-4 .5-6 .11-20 .21-40

1 30 0 5 35

2 30 0 5 35

3 30 0 5 35

4 30 15 5 50

5 30 0 0 30

6 30 0 0 30

7 30 15 5 50

8 30 0 5 35

9   ----   ----   ----   ----

10 30 15 5 50

Dr.Luis Fernando Vásconez Páliz
No califica. No documenta tiempo 
de experiencia ni capacitación.

Psic.Manuel Faustino Caiza Chicaiza
No califica. No documenta tiempo 
de experiencia.

Ing.Erika Mulki Pontón
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Lic.Lorena Fernanda Narváez Sevilla
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Ing.Liliana Elizabeth Flores Cueva
No califica. No certifica experiencia 
laboral a fin al puesto.

Ing.Daniel Ignacio Aguas Mosquera
No califica. Documentos no están 
notarizados.

Ing.Elised Viviana Viteri Cadena

No califica. Documentos que 
acreditan experiencia  no están 
notarizados.

Ing. Juan Carlos Escalante Cabrera

No califica. No acredita mínimo de 
tiempo de experiencia requerida 
para el puesto.

Lic. Santiago Patricio Enríquez Miranda
No califica. Título no es afin a las 
exigencias del puesto.

PARTIDA PRESUPUESTARIA:                   325

GRUPO OCUPACIONAL                              SERVIDOR PUBLICO 6

RMU                                                                $1197,00

TITULO 
TERCER 

NIVEL
10 EN 

ADELANTE
40 EN 

ADELANTE

Wilma Elizabeth Díaz Cabanillas
No califica. No acredita tiempo 
mínimo de experiencia.

Dr. Johan Guerrero Pita
No califica.  No acredita tiempo 
mínimo de experiencia.

Ab. Juan Andrés Romero Torres
No califica. No acredita certificados 
de experiencia laboral.

Dra. Adriana Arias Arcentales
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dr. Luis Adrián Santiana Ortiz

No califica. No acredita certificados 
de experiencia laboral, ni horas de 
capacitación mínimas requeridas.

Ab. Edison Gustavo Ríos Bayas

No califica. No acredita certificados 
de experiencia laboral, ni horas de 
capacitación.

Ab. Brenda Leonor Ponce Toala
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dr. Juan Carlos Calvache Recalde

No califica, no acredita tiempo 
mínimo de experiencia laboral  afin 
al puesto, tiene experiencia como 
docente.

Ab. Isabel Genara Maya Proaño
No califica. Presenta documentos 
no notarizados.

Dra. Mercedes Padilla Coronel
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE
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18 30 0 0 30

19 30 0 5 35

20 30 15 5 50

21 30 15 5 50

22 30 0 5 35

23  ----  ----  ----  ----

24 30 0 5 35

25 30 0 5 35

26 0 15 5 20

UNIDAD:                                                          DOCUMENTACION Y ARCHIVO

# NOMBRES

INSTRUCCIÓN EXPERIENCIA CAPACITACION

TOTAL OBSERVACIONESMAST. ESPEC DIPLOM EGRES OTRO .1-2 .3-4 .5-6 .11-20 .21-40

1 30 0 5 35

2 30 0 5 35

3 30 0 5 35

4 30 15 5 50

5 30 0 0 30

6 30 0 0 30

7 30 15 5 50

8 30 0 5 35

9   ----   ----   ----   ----

10 30 15 5 50

Dr.Luis Fernando Vásconez Páliz
No califica. No documenta tiempo 
de experiencia ni capacitación.

Psic.Manuel Faustino Caiza Chicaiza
No califica. No documenta tiempo 
de experiencia.

Ing.Erika Mulki Pontón
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Lic.Lorena Fernanda Narváez Sevilla
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Ing.Liliana Elizabeth Flores Cueva
No califica. No certifica experiencia 
laboral a fin al puesto.

Ing.Daniel Ignacio Aguas Mosquera
No califica. Documentos no están 
notarizados.

Ing.Elised Viviana Viteri Cadena

No califica. Documentos que 
acreditan experiencia  no están 
notarizados.

Ing. Juan Carlos Escalante Cabrera

No califica. No acredita mínimo de 
tiempo de experiencia requerida 
para el puesto.

Lic. Santiago Patricio Enríquez Miranda
No califica. Título no es afin a las 
exigencias del puesto.

PARTIDA PRESUPUESTARIA:                   325

GRUPO OCUPACIONAL                              SERVIDOR PUBLICO 6

RMU                                                                $1197,00

TITULO 
TERCER 

NIVEL
10 EN 

ADELANTE
40 EN 

ADELANTE

Wilma Elizabeth Díaz Cabanillas
No califica. No acredita tiempo 
mínimo de experiencia.

Dr. Johan Guerrero Pita
No califica.  No acredita tiempo 
mínimo de experiencia.

Ab. Juan Andrés Romero Torres
No califica. No acredita certificados 
de experiencia laboral.

Dra. Adriana Arias Arcentales
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dr. Luis Adrián Santiana Ortiz

No califica. No acredita certificados 
de experiencia laboral, ni horas de 
capacitación mínimas requeridas.

Ab. Edison Gustavo Ríos Bayas

No califica. No acredita certificados 
de experiencia laboral, ni horas de 
capacitación.

Ab. Brenda Leonor Ponce Toala
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dr. Juan Carlos Calvache Recalde

No califica, no acredita tiempo 
mínimo de experiencia laboral  afin 
al puesto, tiene experiencia como 
docente.

Ab. Isabel Genara Maya Proaño
No califica. Presenta documentos 
no notarizados.

Dra. Mercedes Padilla Coronel
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

11   ----   ----   ----   ----

# NOMBRES

INSTRUCCIÓN EXPERIENCIA CAPACITACION

TOTAL OBSERVACIONESMAST. ESP. DIP. EGRES OTRO .1-2 .3-4 .5-6 .11-20 .21-40

1 30 0 5 35

2 30 0 5 35

3 30 15 5 50

4 30 15 5 50

5 30 15 5 50

6 30 0 0 30

7 30 0 5 35

8 30 15 5 50

9 30 0 0 30

10 30 0 5 35

11   ----   ----   ----   ----

12 30 0 0 30

13 30 15 5 50

14   ----   ----   ----   ----

15 30 15 5 50

16 30 0 0 30

17 30 15 5 50

Ab. Alvaro Guivernau Becker

No califica. Ciudadano chileno sin 
nacionalidad ecuatoriana, con 
impedimento para ingresar al sector 
público, según certificado de 
SENRES.

PARTIDA PRESUPUESTARIA:               205

GRUPO OCUPACIONAL:                        SERVIDOR PUBLICO 5

RMU:                                                          $1026,00

UNIDAD:                                                    DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

TITULO 
TERCER 

NIVEL
10 EN 

ADELANTE
40 EN 

ADELANTE

Oscar Liberti Morales Vaca
No califica. No acredita tiempo 
mínimo de experiencia laboral.

Dr. Rolando Xavier Sánchez Chávez
No califica. No acredita tiempo 
mínimo de experiencia laboral.

Dra. Mónica Josefina Lara Villacís
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dr. Johan Guerrero Pita
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Ab. Iván Patricio Moreno Yerovi
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dra. María Alexandra Paredes Granja

No califica. No acredita tiempo 
mínimo de experiencia laboral y no 
acredita horas de capacitación 
requeridas.

Ab. Telmo Alberto Socasi Chango
No califica. No acredita tiempo 
mínimo de experiencia laboral.

Dra. Adriana Arias Arcentales
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dr. Luis Adrián Santiana Ortiz

No califica. No acredita tiempo 
mínimo de experiencia laboral y no 
acredita horas de capacitación 
requeridas.

Dra. María Rodríguez Recalde
No califica. No acredita certificados 
de experiencia laboral.

Dra. Ursula Irene Jumbo Pinto
No califica. No presenta 
documentos notarizados.

Ab. Ximena Yadira Carvajal Chiriboga

No califica. No acredita certificados 
de experiencia laboral y no acredita 
horas de capacitación requeridas.

Ab. Víctor Xavier Narváez Jara
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Ab. Andrea Oderay Dávalos Ojeda
No califica. No presenta 
documentos notarizados.

Dra. Zulema Del Carmen Ponce
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dr. Fulton Vicente Cabezas Guerra

No califica. No acredita certificados 
de experiencia labora, no acredita 
horas de capacitación. 

Dra. Zoila Patricia Rosero Gómez
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE
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11   ----   ----   ----   ----

# NOMBRES

INSTRUCCIÓN EXPERIENCIA CAPACITACION

TOTAL OBSERVACIONESMAST. ESP. DIP. EGRES OTRO .1-2 .3-4 .5-6 .11-20 .21-40

1 30 0 5 35

2 30 0 5 35

3 30 15 5 50

4 30 15 5 50

5 30 15 5 50

6 30 0 0 30

7 30 0 5 35

8 30 15 5 50

9 30 0 0 30

10 30 0 5 35

11   ----   ----   ----   ----

12 30 0 0 30

13 30 15 5 50

14   ----   ----   ----   ----

15 30 15 5 50

16 30 0 0 30

17 30 15 5 50

Ab. Alvaro Guivernau Becker

No califica. Ciudadano chileno sin 
nacionalidad ecuatoriana, con 
impedimento para ingresar al sector 
público, según certificado de 
SENRES.

PARTIDA PRESUPUESTARIA:               205

GRUPO OCUPACIONAL:                        SERVIDOR PUBLICO 5

RMU:                                                          $1026,00

UNIDAD:                                                    DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

TITULO 
TERCER 

NIVEL
10 EN 

ADELANTE
40 EN 

ADELANTE

Oscar Liberti Morales Vaca
No califica. No acredita tiempo 
mínimo de experiencia laboral.

Dr. Rolando Xavier Sánchez Chávez
No califica. No acredita tiempo 
mínimo de experiencia laboral.

Dra. Mónica Josefina Lara Villacís
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dr. Johan Guerrero Pita
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Ab. Iván Patricio Moreno Yerovi
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dra. María Alexandra Paredes Granja

No califica. No acredita tiempo 
mínimo de experiencia laboral y no 
acredita horas de capacitación 
requeridas.

Ab. Telmo Alberto Socasi Chango
No califica. No acredita tiempo 
mínimo de experiencia laboral.

Dra. Adriana Arias Arcentales
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dr. Luis Adrián Santiana Ortiz

No califica. No acredita tiempo 
mínimo de experiencia laboral y no 
acredita horas de capacitación 
requeridas.

Dra. María Rodríguez Recalde
No califica. No acredita certificados 
de experiencia laboral.

Dra. Ursula Irene Jumbo Pinto
No califica. No presenta 
documentos notarizados.

Ab. Ximena Yadira Carvajal Chiriboga

No califica. No acredita certificados 
de experiencia laboral y no acredita 
horas de capacitación requeridas.

Ab. Víctor Xavier Narváez Jara
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Ab. Andrea Oderay Dávalos Ojeda
No califica. No presenta 
documentos notarizados.

Dra. Zulema Del Carmen Ponce
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

Dr. Fulton Vicente Cabezas Guerra

No califica. No acredita certificados 
de experiencia labora, no acredita 
horas de capacitación. 

Dra. Zoila Patricia Rosero Gómez
CALIFICA PASA A SEGUNDA 
FASE

18 30 0 5 35

19 30 0 0 30

# Partida Presupuestaria Grupo Ocupacional Unidad Administrativa Hora Lugar

1 195 Servidor Público 6 Desarrollo Institucional Jueves 14 de mayo de 2009 08h30

2 205 Servidor Público 5 Asesoría Jurídica Viernes 15 de mayo de 2009 08h30

3 225 Servidor Público 5 Lunes 18 de mayo de 2009 08h30

4 125 Servidor Público 3 Evaluación y Control Martes 19 de mayo de 2009 08h30

5 325 Servidor Público 6 Documentación y Archivo Martes 19 de mayo de 2009 14h30

Gracias por su interés y participación.

EL TRIBUNAL DE MERITOS Y OPOSICIÓN

Dra. Marivel Proaño Valenzuela

No califica. No acredita tiempo 
mínimo exigido de experiencia 
laboral.

Ab. Johana Marcela Marín Pineda

No califica. No acredita certificados 
de experiencia laboral y no acredita 
horas de capacitación requeridas. 

! IMPORTANTE : Se convoca a todos los participantes que calificaron a la segunda fase,( de la Oposición) para que asistan a nuestras instalaciones par cumplir con la fase de 
pruebas y entrevistas de acuerdo con el siguiente cronograma:

Fecha de presentación a las pruebas y 
entrevista

Edificio de la SENRES, 
salón auditorio mezzanine

Edificio de la SENRES, 5to 
piso, Aula No. 1

Unidad de Administración de 
Recursos Humanos -UARHs

Edificio de la SENRES, 
salón auditorio mezzanine

Edificio de la SENRES, 5to 
piso, Aula No. 1

Edificio de la SENRES, 5to 
piso, Aula No. 1

Para cumplir con este proceso de manera eficaz, solicitamos a todos los participantes calificados contar con una disponibilidad de tiempo de entre 5 a 6 horas a partir de la hora establecida en el cronograma 
anterior.
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IMPORTANTE
Se convoca a todos los participantes que calificaron en la primera fase de Méritos a la segunda fase de Oposición, para que asistan a nuestras instala-
ciones a cumplir con las pruebas y entrevistas, de acuerdo con el siguiente cronograma:


